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Personal Dotation 
Excel-Statistik Kanton Wallis   
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1 Dokumentenversion 

Chronologischer Überblick der Version 

Datum Version Tätigkeit 

03.05.2011 1.0 Erstellen Doku 

01.12.2015 2.0 div. 

10.10.2016 3.0 Temp. MA + div. Anpassungen 

17.02.2017 4.0 Alle Erweiterungen Dotation 2.0 (Statistiken V 20.0) 

17.12.2019 5.0 Anpassungen WS via Menupunkt (Statistiken V 20.0) 

25.01.2022 6.0 Anpassung für die autom. Übernahme der Temporären MA (Sta-

tistiken V 2022.0) 

 
 

2 Einleitung 

Eine spezifische, externe Applikation erlaubt die Aufbereitung der Kantonalen Jahresstatistik. Im 

heim.NET existiert eine neue Menugruppe mit allen verfügbaren Excel-Statistiken. 
 

 
 

 
 

Wichtig: bevor die Excelstatistiken gestartet werden können, muss der Benutzer jeweils die 
VSTO Dateien Einmalig ausführen und somit lokal installieren. Dafür muss man auf den entspre-

chenden VSTO Menupunkt klicken und die Installation startet: 
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Falls Ihr Standard-Internetbrowser nicht der Internet Explorer oder Edge ist, ist es möglich, 

dass die Installation blockiert wird. Um trotzdem diese Funktionalitäten installieren zu können, 
müssen Sie das jeweilige ClickOnce addIn für GoogleChrome, Edge oder Firefox installieren, o-
der die folgenden Links in den Internet Explorer kopieren um die Installation zu starten:  
 

BESA Endabrechnung: https://avalems.domis-saas.ch/EndAbrechnung/AnzahlBesaTage.vsto 
Kant. Jahresstatistik: https://avalems.domis-saas.ch/JahresStat/JahresStat.vsto 
Personaldotation: https://avalems.domis-saas.ch/PersonalDotation/PersonalDotation.vsto  
 
Anschliessend kann die «Personaldotation» gestartet werden. 

 
 

3 Anmeldung / Login 

Die Applikation wird wie ein normaler Menupunkt angeklickt und es startet das « Excel-Pro-

gramm ». 
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Als Erstes muss der entsprechende Mandant gewählt werden: 

 
 

Sobald dieser gewählt ist, 

  
 
werden unterhalb die Firmenorganisation und die Stockwerkstruktur aus der Zimmerverwaltung 
angezeigt. 
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Soll die Auswertung über den ganzen Betrieb erfolgen, so müssen die Organisationsstufen und 
die Stockwerke belassen werden wie vorgeschlagen (alle angehakt). 

  
 
Hat ein Mandant in der Organisation mehr als 1 Betrieb in der Struktur und will diese gemäss 
Unterteilung einzeln aufbereiten, so kann der gewünschte oberste Level gewählt werden. Zuerst 
Doppelklick auf der ersten/obersten Einheit und dann Doppelklick auf dem gewünschten Bereich 
(die untergeordneten Einheiten werden mitgewählt). Es werden dann lediglich die Mitarbeiter die 
in diesen Einheiten zugeteilt sind selektiert. 

 
 
Danach ist der oberste gewünschte Level in der Zimmerstruktur zu selektieren 

 
 
WICHTIGE Grundlagen für alle Heime: 
Die Heime sind verantwortlich dafür, dass die nachfolgenden Daten korrekt gepflegt sind. 

a) Für Heime die getrennte Häuser innerhalb einer Struktur auswerten wollen: 

Die Etagen/Zimmerstruktur muss bezüglich des Aufbaus mit der Organisationsstruktur 

des Pflegepersonals übereinstimmen, damit sie auch korrekt ermittelt werden in der Do-

tation. Ansonsten führt es zu falschen Zahlen, da die Mitarbeiter und die verrechneten 

Pflegetage unstimmig sind. 
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b) Für alle Heime: 

Es existieren in vielen Zimmerstrukturen Levels und Stockwerke die keine Bezeichnung 

haben (siehe Printscreen oben). Um sicherzustellen, dass alle Angaben korrekt abgefragt 

und berechnet werden, ist es notwendig bei jedem Element eine Bezeichnung zu erfas-

sen. 
 
 
Anschliessend folgt das Jahr und der Auswertungszeitraum (Perioden für Dotation eingeben): 

 
 
Und zu guter Letzt noch auf „Login“ klicken:  
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4 Laden der Daten 

Nach Ausführung des Logins, springt die Datei automatisch auf das Register „Dotation du person-
nel“. 
 

 
 

A) Auf der ersten Zeile werden angezeigt: Mandant / Jahr  

 

B) Die fakturierten Pflegetage werden direkt aus dem Programm gezogen, gem. den Vorgaben 

vom Kanton. 

 

C) VZÄ des Personals aus den Registern A (AC + A), B, C und Andere 

 

D) Die Felder F22 bis F26 sind freigegeben und können beschrieben werden für z.B. manuell er-

rechnete Werte zum Vergleich einzugeben oder auch einfach Bemerkungen. 
 

E) Die Totale in den Differenzen können rot oder grün sein (siehe nächsten 2 Printscreens). 

Rot: Wenn die Werte des Feldes L18 unter – 10% oder über +5% liegen, wird das Feld L18 

rot hinterlegt. 
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Grün: wenn die Werte des Feldes L18 zwischen -10% und +5% liegen, wird das Feld L18 

grün hinterlegt. 

 
 

F) Temporäre Mitarbeiter können neu ausgewiesen werden, wenn sie im Personalstamm ge-

mäss den Vorgaben in diesem Dokument (weiter unten) hinterlegt werden. Diese Mitarbeiter 

werden im Register „Temporaire“ aufgelistet 
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und in den Feldern E22 bis E25 angezeigt. 

 
 

G) Im Feld D31 können die FaBe der Pflege eingegeben werden 

 
 

  



 

09.02.2022 NEXUS Schweiz AG | Kantonsstrasse 3 | CH-6246 Altishofen 11/17 

 +41 44 806 11 11 | info@nexus-schweiz.ch | www.nexus-schweiz.ch 

5 Herkunft der Daten (Personal Register): 

• Die Lohnsummen bilden sich aus den abgefüllten Lohnbasen. 

Anleitung zur Zuteilung der Basen in den Lohnarten 

 
Verwendete Lohnelemente: 
Lohnbasen 
„Dotation-Lohnbasis“ 

„Dotation-13.ML-Basis“ 
„Dotation-VersichLeist-Basis“  Minuswert 
 
Berechnung: 
(Dotation-Lohnbasis +  Dotation-13.ML-Basis  + Dotation-VersichLeist-Basis)  :  ((Jahreslohn 

aus Tariftabelle) : 12) 
 
 

• Beschäftigungsgrad: Für das Personal der Kategorie AC (Pflegedienstleiter) wird der BG aus der Anstel-

lung 

 

im Register AC der Personaldotation aufgeführt und umgerechnet. Der zu berücksichtigende erlaubte 

Anteil des Beschäftigungsgrades ist im vorgesehenen Feld manuell einzugeben (siehe Printscreen un-

ten). 
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• Stellenkategorie: Die Stellenkategorienauflistung von einem Angestellten in den verschiedenen Tabel-

lenblättern entspricht der Stellenkategorien die im Register Stellenplan definiert wird. Auch Aufteilungen 

der Erfassungen auf verschiedene Stellenkategorien werden berücksichtigt. 
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• Mitarbeiter in Ausbildung: wenn die „in Ausbildung“ Option von mindestens einem Datensatz angekreuzt 

ist, wird nur 60% von seinem Beschäftigungsgrad in der Personaldotation berechnet werden. (Mitarbei-

ter mit Aufteilungen auf div. Stellenkategorien werden ebenfalls berücksichtigt). 
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6 Wichtige Hinweise:  

• Die Spalte „Total Lohn für die Dotation“ aus jedem Register der Mitarbeiterkategorien, wird in die effek-

tive Dotation überführt. 

• Es werden nur Mitarbeiter in die Dotation übernommen, welche eine Stellenkategorie hinterlegt haben! 

 
 
 

• Temporäre Mitarbeiter oder Praktikanten ohne Lohn die trotzdem auf der Dotation erscheinen sollen, 

werden in einem separaten Register aufgeführt mit dem Beschäftigungsgrad der ihnen im Personal-

stamm hinterlegt wird. Sie sind im Personalstamm mit mindestens Daten in den Registern Personalien, 

Anstellung, Organisation und Stellenplan zu erfassen, damit sie korrekt angezeigt und für eine Selektion 

nach Organisation auch richtig aufgeführt werden können 

 

 diese Personen müssen: 

a) mit dem Status Fremdfinanzierte erfasst sein 
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Um die „Fremdfinanzierten“ dann aufzurufen oder auch auswerten zu können muss eine neue Auswahl 

kreiert werden mit diesem Status. 

 

 

 

b) einen Eintrag in der Beschäftigung haben damit sie in der Dotation mit einem BG aufgeführt und in 

die Summe gerechnet werden. 

 

 
 
 
Wenn alle Daten überprüft sind, kann die Dotation gespeichert und an den Kantonalen 
Gesundheitsdienst versandt werden. 
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7 Anleitung zur Zuteilung der Basen in den Lohnarten 

(Anleitung zur Zuteilung der Basen in den Lohnarten) 

 
Im Menu den Lohnartenstamm öffnen 

 
 

1. das Stichdatum auf den 01.01.2014 umstellen und mit Tabulator verlassen 

 
 

2. Auf der rechten Seite auf das Register „Basenzuteilung“ wechseln 

 
 
Hier stehen auf der linken Seite die drei neuen Lohnbasen zur Verfügung 

 

file:///B:/Daten/Projekte%20&%20Kunden/Wallis/EMS%20Valaisans/Statistiken-ExcelProg/Monatsstatistik_VS/_Handbücher%20Dotation/Anleitung%20zur%20Zuteilung%20der%20Basen%20in%20den%20Lohnarten
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3. Lohnbasen den gewünschten Lohnarten zuteilen 

 
A) Lohnart wählen 

B) Korrekte Lohnbasis anklicken und Prüfen ob das Datum „Gültig von“ der 01.01.2014 ist 

( das Datum ist wichtig, da ab dieser Periode das rückwirkende Abfüllen der Lohnbasis 

geprüft und durchgeführt wird)  

- Für die Lohnarten mit Lohncharakter = „Dotation-Lohnbasis“ 

- Für die Lohnarten des 13. ML = „Dotation-13.ML-Basis“ 

- Für die Lohnarten der Versicherungsleistungen = „Dotation-VersichLeist-Basis“ 

C) Lohnbasis mit  zuteilen (speichern nicht notwendig, erfolgt bei Zuteilung) 

D) Am Ende der Zuteilungen prüfen ob die Basis rechts eingetragen ist 

 am einfachsten geht die Prüfung mit dem „Kontrollblatt zugeteilte Lohnbasen“ unter 

dem Menupunkt „Lohn“/„Auswertungen Kontrollblätter“ (auf der hintersten Seite ist die 

Legende der Basen zu den Spaltennummern) 
 
 


